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LEI MUNICIPAL N° 139, DE 01 DE SETEMBRO DE 2015

Altera a Lei n° 153/91 que Instituiu o
Fundo Municipal de Saude.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA, Prefeito Municipal de Limoeiro de
Anadia, Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais, em especial nos termos da Lei
Orgénica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal, por seus representantes aprovou e ele,
sanciona a seguinte Lei:

@' CAPiT_ULo |
SECAO1
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Art. 1°- Fica instituido o Fundo Municipal de Saiude (FMS) que tem por objetivo criar
condig¢des financeiras e de geréncia dos recursos, oriundos da Unido, do Estado, do Municipio
ou de outras fontes, e destinados ao desenvolvimento das agdes de saude, executadas,
controladas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Satude (SMS), conforme o previsto na
Constituigdo Federal art. 167, lei 8.080 de setembro de 1991, lei 8.142 de 1991 e a Lei
Orgéanica do Municipio (LOM), e que compreendem:

I - O atendimento a saldde universalizada, integral, regionalizado e hierarquizado;

Il - a vigilancia sanitéria;

IIl — a vigilancia epidemioldgica e a¢des de saiude de interesses individual e coletivo
correspondente.

IV — O controle e a fiscalizagdo, de forma complementar, das agressdes ao meio ambiente, nele
compreendido o ambiente de trabalho, em comum acordo com as organizagdes competentes

‘ das esferas Federal e Estadual, e em parceria com a secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente.

CAPITULO I
DA GESTAO DO FUNDO
SECAO I
DA SUBORDINACAO DO FUNDO

Art. 2° - O Fundo Municipal de Satde serd gerido diretamente pelo Secretario Municipal, de

;aﬁ'cée, mediante deliberagiio e fiscalizagio do CMS, de acordo com o Plano Municipal de
aude.

_SECAOTI
DAS ATRIBUICOES BO GESTOR DO FUNDO

Art. 3° - Sdo atribuigdes do gestor do fundo:
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I — gerir o Fundo Municipal de Saude e estabelecer politicas de aplicagio dos seus recursos
de acordo com as delibera¢des do CMS;
II — acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagdo das agdes previstas no Plano
Municipal de Satde;
III — submeter ao CMS o Plano de aplicagdo a cargo do fundo em consondncia com o Plano
Municipal de Saude e com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
IV — submeter ao CMS as demonstragdes mensais da receita e despesas de Fundo;
V — encaminhar a contabilidade geral do municipio as demonstragdes mencionadas no inciso
anterior;
VI - subdelegar competéncia aos responsaveis pelos estabelecimentos de prestagdo de servigos
de satide que integram a rede Municipal, mediante deliberacdo do CMS;
VII — Assinar cheques com o coordenador do Fundo Municipal de Satude e com o Prefeito
Municipal;
@t VIII - ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

= IX — firmar convénios e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com o prefeito,
referente a recursos que serdo administrados pelo Fundo juntamente com o Coordenador deste
e Prefeito Municipal, mediante delibera¢io do CMS;
X —nomear o coordenador do FMS, juntamente com o Prefeito Municipal;

SECAO III
DA COORDENACAO DO FUNDO

Art. 4° - S@o atribui¢des do Coordenador do Fundo Municipal de Saude:
I — assinar cheques juntamente com o gestor do Fundo e o Prefeito Municipal;
I1 — realizar aplicagdes dos recursos financeiros ou delegar atribuigéo;
III — administrar convénios e contratos referentes a recursos que serdo administrados pelo
Fundo Municipal de Saude, juntamente com o gestor deste mediante deliberagdo do CMS.
IV — preparar relatorios de acompanhamento dos projetos em desenvolvimento das agdes de
salde para serem submetidas ao Gestor;

. V — providenciar, junto a contabilidade geral do Municipio, as demonstragdes que
indiquem a situagc@o econémico-financeira geral do Fundo;
V I- Apresenta ao Gestor a analise e a avaliacdo de situa¢do econdmico-financeira do FMS
detectada nas demonstragdes mencionadas;
VII — manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos de prestagfio de servigos
pelo setor privado e/ou publico feitos para saude;
VIII — encaminhar mensalmente ao gestor, relatorios de acompanhamento e avaliagio da
produgéo de servigos prestados pelo setor privado e/ou publico da forma mencionada no inciso

anterior;

IX — manter o controle e a avaliagio da produgio das unidades integrantes da rede municipal
de saude;

X — encaminhar mensalmente ao gestor, relatérios de acompanhament avaliagdo da

produgdo de servigos prestados pela rede municipal de satde;
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CAO1V
DOS RECURSOS DO FUNDO
SUB-SECAO 1
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° - Sédo receitas do Fundo Municipal de Saude.
I — As transferéncias oriundas do or¢amento da Unifio como decorréncia do que dispde o Art.
30, VII, da Constitui¢do Federal;
IT — as transferéncias oriundas do orgamento do Estado como decorréncia do que dispde;
Il - as transferéncias oriundas das receitas do Municipio como decorréncia do que dispde a
Lei Orgéanica no seu artigo 240;
IV — os rendimentos € os juros proverientes de aplica¢des financeiras;
V — o produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VI - o produto de arrecadagfio de taxas, multas e juros de mora decorrentes de infragdes
~ a0 codigo sanitario municipal ou outras que vierem a ser criadas;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente para o Fundo Municipal de Saude;
VIII - as parcelas do produto de arrecadagéio de outras receitas proprias oriundas das atividades
econdmicas, da prestagdo de servigos ¢ de outras transferéncias que o Municipio tenha direito a
receber por forca de Lei e convénio no setor;

SUB-SECAO I
DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 6° - constituem ativos do FMS:

I — Disponibilidade monetaria em estabelecimentos de créditos oficiais oriundas das receitas
especificadas;

II — direitos que por ventura vier a constituir;

III - bens moveis e imdveis que forem destinados ao sistema municipal de satde;

IV — bens moveis e imdveis doados, com ou sem dnus destinados ao SMS; V - bens mdveis ¢
iméveis destinados a administragdo do SMS;

O Paragrafo 1° - Anualmente se processardo o inventario dos bens ¢ direitos vinculados ao
Fundo.
Pardgrafo 2° - Os incisos III, IV e V, deverdo ser justificados para o CMS e com a
deliberagéio do mesmo.

SUB-SECAO III
DO PASSIVO DO FUNDO

Art. 7° - constituem o Fundo Municipal de Saude as obriga¢des de qualquer naturgza que o
municipio venha a assumir para manutengéo e o funcionamento do SMS, incluinde® /e nessas,
os custeios do CMS, mediante aprovagio e deliberagio deste.

SECAOV
DO ORCAMENTO

Art. 8° - O or¢amento do Fundo Municip aude evidencihf]
programa de trabalho governamentais observados o Plano Plurianu
Orcamentdrias, € os principios da universalidade e do equilibrio.
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Paragrafo 1° - O orgamento do FMS integrard o orgamento do Municipio, em obediéncia
aos principios da unidade.

Paragrafo 2° - O or¢gamento do FMS observara, na sua elaboragiio e na sua execugio, os
padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

Paragrafo 3° - A proposta orgamentaria ¢ os projetos de Plano Plurianual e da Lei de
Diretrizes, no que se refira a area da saude, serfo submetidas a aprovagdo prévia do CMS,
respeitados os prazos previstos pela Lei Orgdnica Municipal.

SUB-SECAO VI
DA CONTABILIDADE

Art. 9° - A contabilidade do FMS tem por objetivo evidenciar a situagio financeira,
patrimonial e orgamentdria do sistema de municipal de saide, observados os padrdes e
O normas estabelecidas na legislagio pertinente.

Art. 10 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio de suas fungdes
de controle prévio, concominante e subsequente ¢ de informag#o, inclusive apurando custos de
servigos, possibilitando a interpretagio e andlise dos resultados obtidos.
Art. 11 - A escrituragdo contabil sera feita pelo método das partidas dobradas.

Paragrafo 1° - a contabilidade emitira relatorios de gestdo, inclusive dos custos dos
Servicos.

Paragrafo 2° - entende-se por relatorios mensais da receita e da despesa do FMS e
demais demonstra¢des exigidas pela Administragio e pela legislagdo pertinente.

Paragrafo 3° - as demonstragdes e os relatorios produzidos passardo a integrar a
contabilidade geral do Municipio.

SECAO VI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
SUB-SECAO I
DA DESPESA

Art. 12 - imediatamente ap6s a promulga¢do da Lei de orgamento, o gestor do FMS aprovara
o quadro de cotas trimestrais, que serdo distribuidas entre as unidades executoras do sistema
municipal de saiide, mediante aprovagdo do CMS, de acordo com o Plano Municipal de Saude.

Pardgrafo Unico - as cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio,
observados o limite fixado no orgamento e o comportamento da sua execugdo, mediante
delibera¢do do CMS de acordo com o PMS.

Art. 13 — Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizagfo orgamentaria.

Paragrafo 1° - para os casos de insuficiéncia e omissdes Orgamentdrias poderdo ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e abertos por
decreto do Executivo.

Paragrafo 2° - o municipio nfio serd responsavel pelo pagamento de verbas devidas em
funcdo de convénios firmados entre Orgdos federais e estaduais e as
prestadoras de servigos.

Art. 14 - a despesa do FMS se constitui de:
I — financiamento total ou parcial de programas |
Secretaria ou com ela conveniados;
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Il — pagamentos dv veiimentos, salarios, gratificagdes ao pessoal dos orgéos ou entidades
de administragdo di:cta i indireta de participem da execugéio das agdes previstas no art. 1° da
presente Lei;

III — pagamento por pro-tagdio de servigos e outras instituigdes publicas integrantes do sistema
municipal de saide:

IV — pagamento pela j, v3lagdo de servigos a entidades de direito privado para execugéo de
programas e projeto  ex; cificos do setor.

V — aquisi¢do de inat. ial permanente ¢ de consumo e de outros insumos necessirios ao
desenvolvimento do~ pi..2rumas;

VI - construgéo, rei..rui.. ampliagdo, aquisi¢do ou locagfio de imoéveis para adequagéo e rede
fisica de prestagfo ue sciviyos de saude;

VII — desenvolvimeato de programas de capacitagio e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administragfio e controle de agdo de saude;

VIII - desenvolvimento de programas de capacitagio e aperfeigoamento de recursos humanos
em saude;

@, IX — atendimento dJe .espesas diversas, de cariter emergente e inadidvel necesséirios a
~ execucdo no art. 1° da presente Lei.

SUB-SECAO I
DAS RECEITAS

Art. 15 - a execugio ur¢amentéria das receitas se processara através de obtengdo do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 — o FMS tera vig éncia limitada.

Art. 17 — as despesus de implantagio do Fundo correrdo a conta da dotagfio orgamentiria da
Secretaria Municipal de Saide.

Art. 18 - Esta lei entraid em vigor na data de sua pubhcaqao revogadas as disposi¢iics em
contrério.

GABINETE DO PKEFEITO MUNICIPAL DE LI
més de Setembro do ano de dois mil e quinze.

ETRO DE ANADIA/AL, ao primeiro dia do
Limoeiro de Anadia, (

iy
JAMES ,g’]i HB arr

Esta Lei foi publicada e devidamentg eglstrada na sede do Poder Executivo e na thwisig de servigos
administrativos da sccretaria muni de Administragio e Recursos Humanos, em primcire-de

Setembro de 2015, bem como apqufvada na Sede do Gabinete do Prefeito ¢ na Camara Muricipal.
,‘-—-\
e(s'.f.-._-._.-.e,,._
UCIENE GUILHERME ALVE
Secretaria M ‘ icipal de Administragfio e Recursos Humanos
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