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LIMOEIRO

Limoeiro de Anadia, Fstado de Alagoas, no uso de suas atribuigdes le
nos termos da Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Cimara M
representantes aprovou e ele, sanciona a seguinte Lei:

LEIN" 2122022, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021

ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS
MUNICIPAIS 9872012, 15372016,
1552017, 19172021 E 1942021 PARA
REESTRUTURACAO DE CARGOS E

SIMBOLOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA. Prefeito Municipal de
gais, em especial
unicipal, por seus

Considerando a necessidade de ajustes administrativos do Poder Executivo;

Considerando a necessidade de melhor acompanhamento do trabalho desenvolvido
pelas demais secretarias do municipio;

Considerando a necessidade de observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal ¢ da
Constituigdo Federal;

Considerando a necessidade de ajustes administrativos financeiros para que o Poder
Executivo ndio incorra em inobservancia das Legislagdes aplicadas.

Art. 1. Fica alterado o anexo | da Lei 155/2017, que trata da estrutura administrativa da

Procuradoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio, para fins de:
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Excluir o cargo de Superintendente;

Cnar os cargos de Diretor, da Procuradoria e da Controladoria, com
simbolo CC2.1;

Cnar o cargo de Coordenador, da Procuradoria, com o simbolo CC3:
Criar o cargo de Assistente, da Procuradoria, com simbolo CCS:

Alterar a nomenclatura de Procurador chefe para Procurador.

Criar o cargo de Assistente Téenico, da Controladoria, com simbolo CCS

Art. 2. Fica alterado o art. 2° da Lei 1942021, que dispde sobre a estrutura

organizacional da Sccretaria Geral, para fins de:

#
I

Criar o cargo de Diretor de Planejamento com ¢
Criar o cargo de Coordenador de Planejamento bolg (X3,
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. Alterar o simbolo de CC3 para CC2 para Secretaria Executiva.

Art. 3. Eica alterado o art. 1° da Lei 191/2021, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Comunicagao, para fins de:

. Criar o cargo de Coordenador de Comunicagéo com simbolo CC3;
II.  Criar o cargo de Assistente de Comunicagéo com simbolo CCS5;
III.  Excluio cargo de Diretor de Articulagdo

Art. 4 Fica alterado o art. 2° da Lei 191/2021, que dispde sobre a estrutura
organizacional do Gabinete do Prefeito, para fins de:

[.  Alterar o simbolo da Secretaria Executiva, a qual passara de simbolo
CC2.1 para CC2;
Il Criar o cargo de Coordenador de Plangjamento com simbolo CC3.

Art. 5. Fica alterado o art. 4° da Lei 191/2021, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, para
fins de:

. Criar o cargo de Superintendente de Recursos Humanos com simbolo
CE2:
II.  Criar o cargo de Supervisor de Departamento de Compras € Licitagdo
com simbolo CC2;
III.  Criar o cargo de Diretor do Departamento de Contratos e Convénios com
simbolo CC2.1;
IV. Criar o cargo de Coordenador de Divisdo de Tecnologia da Informagao
com simbolo CC3;
V.  Criar o cargo de Coordenador de Gestdo de Recursos Humanos com
simbolo CC3;
VI.  Criar o cargo de Assessor de Gestdo de Recursos Humanos com simbolo
CC4;
VII.  Excluir o cargo de Diretor Geral de Recursos Humanos;
VIII.  Excluir o cargo de Gerente Municipal de Contratos € Convénios;
IX. Alterar o simbolo do Cargo de Diretor de Departamento de Compras e
Licitagdes de CC2 para CC2.1; o
X.  Alterar o simbolo do Cargo de Presidente da CPL de CC2.1 para ¢C2:
XI.  Excluir o cargo de Coordenador de Departamento de Compras-¢
Licitagdo f

Art. 6. Fica alterado o art. 5° da Lei 191/2021, que dis
organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo, para fins d
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IT.

IT1.
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VII.

VIIL

XI.

XII.

XIIT.

XIV.

XV.
XVI.

XVIL
XVIII.

Criar o cargo de Superintendente de Recursos Humanos com o simbolo
19 (
Criar o cargo de Superintendente Contabil e Financeiro com simbolo :
C@10:

Criar o cargo de Superintendente de Protocolos e Processos de
Pagamentos com o simbolo CC1.2;

Criar o cargo de Superintendente de Coletas e Informagdes —
EDUCACENSO com simbolo CC1.2;

Criar o cargo de Superintendente de Nutrigdo com o simbolo CC1.2;
Criar o cargo de Diretor Adjunto Fundamental IT com simbolo CC2;
Criar o cargo de Chefe de Organizagdo Escolar Fundamental II com
simbolo CC3;

Criar o cargo de Coordenador de Planejamento Educacional com simbolo
CE3:

Criar o cargo de Coordenador Pedagégico com simbolo CC3;

Alterar o simbolo do cargo de Superintende de Legislagdo € Normas
Educacionais de CC2 para CC1.2

Alterar o simbolo do Cargo de Superintende de Contratos € Convénios de
CCl1 para CC1.2;

Alterar o simbolo de Superintende de Projetos Educacionais de CC2 para
CE112:

Alterar o simbolo do cargo de Diretor Administrativo Fundamental II de
CC2 para CC1.2;

Alterar o simbolo do cargo de Diretor Adjunto Fundamental IT de CC2.1
para CC2;

Excluir o cargo de Gerente de Organizagdo Escolar Fundamental 11
Excluir o cargo de Assessor de Planejamento e Coordenador Técnico
Educacional;

Excluir o cargo de Diretor Administrativo Fundamental;

Excluir o cargo de Diretor Pedagogico.

Art. 7. Fica alterado o art. 6° da Lei 191/2021, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Satde, para fins de:

L.
II.
I11.

V.

Criar o cargo de Superintendente de Finangas com simbolo CC2;
Criar o cargo de Superintendente Juridico com simbolo CC2;
Criar o cargo de Superintende de Controle e Avaliagiio com sjfbg
CC2; ' |

Criar o cargo de Gestor de Enfermagem da Unida
EE12%
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V.
VI

VIL

VIIL
IX.

XI.
XII.
XIII.

XIV.
XV.
XVL
XVIIL
XVIII.

XXII.
XXIIL
XXIV.

XXV.

XXVIL
XXVIIL

XXXII.
KXXIII.
XXXIV.

XXXV.

KXXVIL.

Rua Coénego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n°® 36, Fone;

Criar o cargo de Gestor de Farmacia com simbolo CC1.2;

Criar o cargo de Supervisor Administrativo da Unidade Mista com
simbolo CC2;

Criar o cargo de Supervisor de Atengéo Primaria a saude com simbolo
CE2:

Criar o cargo de Supervisor de Vigilancia a Satde com simbolo CC2;

Criar o cargo de Supervisor de Recursos Humanos com simbolo CC2;

Criar o cargo de Supervisor Contabil com o simbolo CC2;

Criar o cargo de Supervisor de Atengdo Especializada com simbolo CC2;

Criar o cargo de Supervisor de Satde Bucal com simbolo CC2;

Criar o cargo de Diretor de Processos Administrativos com simbolo
CEAk:

Criar o cargo de Diretor de Vigilancia a Satde com simbolo CC2.1;

Criar o cargo de Diretor de Promogdo a Satde com simbolo CC2.1;

Criar o cargo de Coordenador de Saude da Mulher com o simbolo CC3;

Criar o cargo de Coordenador de Assisténcia Social com simbolo CC3;

Criar o cargo de Coordenador de Saude Mental com simbolo CC3;

Criar o cargo de Chefe de Posto Tipo 3 com simbolo CC4;

Criar o cargo de Assistente de Gerente de Endemias com simbolo CCS5;

Excluir o cargo de Superintendéncia da Unidade Mista;

Excluir o cargo de Superintendéncia Técnica;

Excluir o cargo de Coordenador de Ateng?o Basica;

Excluir o cargo de Coordenador de Vigilancia a saude;:

Excluir o cargo de Coordenador de Enfermagem da Unidade Mista;

Excluir o cargo de Diretor de Apoio a Gestdo e Participagido Social;

Excluir o cargo de Diretor de Orgamento e Finangas;

Excluir o cargo de Coordenador Setorial de Saude Bucal;

Excluir o cargo de Diretor de Regulagéio de Controle e Avaliagio;,

Excluir o cargo de Gerente de Programas;

Excluir o cargo de Chefe de Divisio;

Excluir o cargo de Gerente de Gestdo de Pessoas; o :

Excluir o cargo de Chefe de Setores de Atenc¢io Especializada;

Alterar o simbolo do cargo de Diretor Médico de CC2.2 para CC1.1;

Alterar o simbolo do cargo de Diretor de Departamento de Gestéo g
Recursos Humanos de CC2 para CC2.1;

Alterar o simbolo do cargo de Diretor de Compra

Alterar o simbolo do cargo de Diretor de Atengaa, g
CC2.1;

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia /
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XXXVIIL,

Alterar o simbolo do cargo de Coordenador de Vigilancia
Epidemiologica de CC2.1 para CC3,

Art. 8. Fica alterado o art. 7° da Lei 191/2021, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Economia e Finangas, para fins de:

I
| I
6 .
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V.,

Criar o cargo de Assessor de Administragdo Tributaria com o simbolo
CC4,

Criar o cargo de Assessor de Departamento de Receitas e Despesas com
simbolo CCA4;

Alterar o simbolo de Diretor do Departamento de Administragdo
Tributaria de CC3 para CC2.1;

Alterar o simbolo de Coordenador de Administragéo Tributéaria de CC4
paraCC3;

Alterar o simbolo de Coordenador do Departamento de Receitas e
Despesas de CC4 para CC3.

Art. 9. Fica alterado o item 4 do anexo 11 da Lei Municipal 98/2012, que dispde sobre a
estrutura organizacional do Gabinete do Vice- Prefeito, para fins de:

IE
I1.
I11.

IV,

I/

I1.

11,
V.

Rua Conego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n°® 36, Fone:

Alterar o simbolo de CC4 para CC2 na Secretaria Executiva;

Alterar o simbolo de CC4 para CC2.1 de Diretor de Articulagio;

Criar o cargo de Coordenador do Departamento de Politica
Governamental com simbolo CC3;

Criar o cargo de Assistente do Departamento de Politica Governamental
com o simbolo CC5;

Excluir os cargos de: Assessor de Politica Governamental e Assessor de
Departamento de Assuntos Legislativos;

Art. 10, Fica alterado o item 6 do anexo II da Lei Municipal 98/2012, que dispde sobre
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Governo, para fins de:

Criar o cargo de Diretor de Departamento de Assuntos Legislativos com
simbolo CC2.1; /
Criar o cargo de Assistente do Departamento de Assuntos Legislativ0s
com simbolo CC5; ‘
O

Criar o cargo de Assistente de Empreendedorismo ¢
Excluir o cargo de Diretor de Departamento de Politica

Excluir o cargo de Assessor de Planejamento;

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
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Art. 11. Fica alterado o item 11 do anexo I da Lei Municipal 98/2012, que dispge sobre
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico, para fins de:

L

1L

1.

IV.
V.
VL
VIIL
VIIL
IX.
X.

Criar o cargo de Coordenador de Projetos de Engenharia com simbolo
CC3;

Criar o cargo de Diretor Administrativo e Estratégico com simbolo
(Clenilg

Criar o cargo de Coordenador Administrativo e Estratégico com simbolo
CC3;

Criar o cargo de Assistente de Planejamento com o simbolo CCS5;
Criar o cargo de Assistente de Almoxarifado com o simbolo CC5;
Excluir o cargo de Diretor do Departamento Estratégico;

Excluir o cargo de Diretor de Departamento Administrativo;

Excluir o cargo de Diretor de Departamento de Fiscalizaggo;

Excluir o cargo de Assessor de Planejamento;

E excluir o cargo de Auxiliar Técnico.

Art. 12. Fica alterado o item 10 do anexo II da Lei Municipal 98/2012, que dispde sobre
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Infraestrutura, para fins de:

Il
1L
I11.
IV.
V.
VL

VII.

VIIL.

XIL

Rua Conego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n® 36, Fone: (§

Criar o cargo de Superintende de Transporte com simbolo CC2;

Criar o cargo de Superintendente de Transito com simbolo CC2;

Criar o cargo de Diretor de Transporte e Transito com simbolo CC2.1;
Criar o cargo de Coordenador de Transporte e Transito com simbolo CC3;
Criar o cargo de Assistente de Transporte e Transito com simbolo CC5;
Criar o cargo de Superintendente de Manutengio de Estradas com simbolo
@€

Criar o cargo de Coordenador de Manutengéo de Estradas com o simbolo
CC3;

Criar o cargo de Assessor do Departamento de Manutengdo de Estradas
com simbolo CC4;

Criar o cargo de Assistente do Departamento de Manutengo de Estradas
com simbolo CC5;

Criar o cargo de Superintendente de Monitoramento e Vigilancia com ,
simbolo CC2;
Criar o cargo de Coordenador de Monitoramento ¢ Wjgila
simbolo CC3;
Criar o cargo de Assessor de Monitoramento e Vigilangia
CC4,

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
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XIII.  Criar o cargo de Assistente de Monitoramento e Vigilancia com simbolo
CCs; v
XIV.  Criar o cargo de Assistente de Manutengio de Equipamentos Urbanos com
simbolo CCS5;
XV.  Criar o cargo de Diretor de Nucleo de Limpeza Pablica e Coleta com o
simbolo CC2.1;
XVI.  Criar o cargo de Assistente de Limpeza Publica e Coleta com o simbolo

A F

CCs;
XVIL.  Criar o cargo de Assistente de Almoxarifado com o simbolo CCS5; g
XVII.  Excluir o cargo de Superintendente de Transporte, Transito e Manutengio

de Estradas e Sinais;
XIX.  Excluir o cargo de Diretor de Transporte Urbano, Transito e Manutengéo
de Estradas;
XX.  Excluir o cargo de Assessor do Departamento de Servigos Urbanos;
XXI.  Excluir o cargo de Administrador do Equipamento Urbano (Logradouros
publicos, pragas, garagens, mercados e etc.);
XXII.  Excluir o cargo de Assessor de Vigilancia e Servigos Urbanos;
XXIII.  Excluir o cargo de Assistente do Departamento de Estradas e Rodagens;
XXIV.  Excluir o cargo de Gerente de Nucleo de Limpeza Publica e Reciclagem
de Lixo; )
XXV.  Alterar o simbolo do cargo de Diretor do Departamento de Agua e Esgoto
de CC3 para CC2.1;
XXVI.  Alterar o simbolo do cargo de Chefe de Almoxarifado de CC5 para CC3.

| —

Art. 13. Fica alterado o item 13 do anexo II da Lei Municipal 98/2012, que dispde sobre i
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para fins de: |

I.  Criar o cargo de Consultor Juridico com o simbolo PGM4;
II.  Criar o cargo de Diretor Geral com simbolo CC2.1;
III.  Criar o cargo de Assessor da Defensoria Publica com simbolo CC4;
IV.  Ciriar o cargo de Coordenador de Departamento de Administragio com
simbolo CC3 ;
V.  Alterar o simbolo do cargo de Assistente da Defensoria Publica de CC
para CC5.

1spe sobre

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadj
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I.  Criar o cargo de Secretaria Executiva com simbolo CC2;

Art. 15. Fica alterado o item 14 do anexo I da Lei Municipal 98/2012, que dispde sobre
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Cultura, para fins de:

I.  Criar o cargo de Coordenador de Artes com o simbolo CC3;
II.  Criar o cargo de Assessor Técnico com simbolo CC4;
III.  Criar o cargo de Assistente de Projetos com o simbolo CCS5;
IV.  Excluir o cargo de Diretor de Projetos;
V. Excluir o cargo de Diretor de Artes;
VL. Excluir o cargo de Assessor Técnico de Planejamento.

Art. 16. Fica alterado o item 16 do anexo II da Lei Municipal 98/2012, que dispde sobre
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Administragio do Distrito P¢
Leve, para fins de:

I.  Criar o cargo de Assessor de Planejamento Administrativo com simbolo CC4;
II.  Criar o cargo de Assistente Técnico com simbolo CCS;
II.  Excluir o cargo de Assessor de Planejamento Governamental;
IV.  Excluir o cargo de Assessor Técnico.

Art. 17. Fica alterado o art. 5° da Lei Municipal 153/2016, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Agricultura, para fins de:

I.  Criar o cargo de Coordenador de Fiscalizagdo Agricola e Animal com o simbolo
g3 2
II.  Criar o cargo de Assessor de Fiscalizagfdo Agricola e Animal com o simbolo
@@
IMI.  Excluir o cargo de Diretor de Departamento de Extensionismo Rural;
IV. Alterar o simbolo de Diretor de Fiscalizacdo Agricola € Animal de CC4 para
cE2"

Art. 18. Fica alterado o art. 6° da Lei Municipal 153/2016, que dispde sobre & ¢strutura
organizacional da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para fins de:

I.  Criar o cargo de Coordenador do Meio Ambiente e Recuryo
II.  Criar o cargo de Assessor Técnico com o simbolo CC4;

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
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III.  Alterar o simbolo de Diretor do Departament de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos de CC4 para CC2.1; >
IV, Excluir o cargo de Assistente Técnico.
Art. 19. Altera o art. 12 da Lei Municipal 191/2021, para os fins que seguem: >
I.  Criar o simbolo CC1.1 no valor de RS 3.500,00;
1.  Criar o simbolo CC1.2 no valor de RS 3.000,00;
III.  Alterar o valor de CC2 de RS 2.500,00 para RS 2.700,00;
IV.  Excluir o simbolo CC2.2; é

& V.  Alterar o valor do simbolo CC3 de RS 1.500,00 para RS 1.700,00;

VI.  Alterar o simbolo CC4 de RS 1.200,00 para R$ 1.400,00.

Art. 20. No que couber, permanecem vigentes os dispositivos da Lei Municipal
98/2012, Lei Municipal 155/2017, Lei Municipal 153/2016, 191/2021 e 194/2021, que (
ndo tenham sido revogados expressa ou tacitamente com a presente lei.

Art. 21. Eventuais omissdes poderdo ser regulamentadas mediante Decreto do Poder
Executivo.

Art. 22. As despesas decorrentes desta lei, correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
proprias, previstas no Orgamento Municipal.

Art. 23. O anexo Il da Lei Municipal 98/2012, bem como de suas alteragdes, passam a
vigorar de acordo com o anexo I desta Lei, g

Limoeiro de Anadia/AL, 22 de dezeyibro de 2021.

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
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ANEXO 1
Simbolo Remuneracio
CEl R$ 5.000,00
(cleil.il R$ 3.500,00
CEI=2 R$ 3.000,00
CcC2 R$ 2.700,00
CC2.1 R$ 2.000,00
CC3 R$ 1.700,00
CC4 R$ 1.400,00
CGCs Salario minimo vigente.
GABINETE DO PREFEITO
Cargo Simbolo Vagas
Chefe de Gabinete CEl 01
Secretaria executiva CcC2 01
Diretor de Planejamento G241 02
Diretor de Articulagdo Institucional CC2.1 02
Coordenador de Planejamento CC3 02
Assessor Politico CC4 02
Assessor Técnico CC4 04
Assistente de Planejamento CES5 06
GABINETE DO VICE PREFEITO
Cargo Simbolo Vagas
Superintendente administrativo CcC2 01
Secretaria Executiva CC2 01
Diretor de Articulagdo CC2.1 01
Coordenador do Departamento de Politica CC3 02
Governamental
Assessor Técnico CC4 02
Assistente do Departamento de Politica CCs 04
Governamental
CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL
Cargo Simbolo Vagas
Controlador Interno CCl1 01
Sub Controlador Ce2 01
Diretor GCE2i1 01

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
Rua Cénego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n° 36, Fone: (82) 3523 1245
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Assessor de Andlise de Controle Financeiro CC4 01
Assistente Técnico CGCS 02
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
C argo 23 lebolo . Vagas |
Procurador Geral RN q] S PGMI | 01
Sub Procurador L Eaadil ) V)
UmsulloL.!gndlco o R v?(’M* e Ul
Pocurador | poM4 | 02
. ek = ] 5.2 1 |
i Cobensdor -~ | oc3 | 0f |
| phmgene ) scGsw | 02 ]
SECRETARIA GERAL
_Cargg [ Simbolo [ Vagas |
Secretario Geral s AR S 01
Secretaria L.\L(}'UQVEI e e LC 01
Diretor de Planejamento | QL’ I - 01
A(oordgrj@[_dqj’il_qnqamgnto il galea i Al |
Assessor de Planejamento | CC4 02
Assistente Técnico CC5 03
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
s TR, Ca_rgo Simbolo Vagas 1
{25 B Secretario de Governo CEl 01
Secretario Adjunto (9 -
D|r¢lor dq Dcpanamcnto de Assuntos Legislativos CEZi 01
Assistente do Departamento de Assuntos CES 02
| S Legislativos
. Assistente de Empreendedorismo CC5 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
B " Cargo Simbolo
 Secretario de Planejamento de | Desenvolvimento | CC1
___ Seccretario Adjunto ol O
Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia

Vagas |
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS

Diretor de Projetos de Engenharia CC2.1 01
Coordenador de Projetos de Engenharia CC3 01
Diretor Administrativo e Estratégico CCc2.1 01
Coordenador Administrativo e Estratégico CC3 01
Assessor Técnico CC4 02

Assistente de Planejamento CC5 03

Chefe de Almoxarifado CC3 01
Assistente de Almoxarifado CGCs 02

HUMANOS
Cargo Simbolo Vagas

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos CCl1 01

Secretario Adjunto CcC2 01

Superintendente Administrativo (cley) 01

Superintendente de Recursos Humanos CC2 01

Pregoeiro CC2 01

Presidente da CPL CE2 01

Chefe do Departamento de Compras e Licitagdes CcC2 01

Coordenador do Departamento de Compras e CC3 05
Licita¢des

Diretor do Departamento de Contratos e CC2.1 01
Convénios

Coordenador do Departamento de Contratos e CC4 02
Convénios

Gerente Municipal de Contratos € Convénios CC4 01

Coordenador de Divisdo de Tecnologia da (CICE 01
Informag@o

Assessor de Divisdo de Tecnologia da Informacéo CC4 01

Coordenador de Gestdo de Recursos Humanos CC3 01

Assessor de Gestdo de Recursos Humanos CC4 02

Assistente de Gestdo de Recursos Humanos CC5 02

Assistente de Protocolo ECE5 01

Assistente de Departamento de Material e CES 02
Patrimonio

Assistente de Controle Administrativo CE@5 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
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Chrgbiiis ST 7 lebolo | Vagas |
Secretano de Fcénd;rni{atrlgi'n;ncaTs 1 ' CC_‘__ ok S
Secretario Ad]umo i ccz | 01
S“Pcnmtndcntc de Administragdo Tributaria L0 T L
Diretor de Admmlstrég—éb Tributaria CccC2.1 L= 01 -
Coordcnador de Administragdo Tributania CC3 02 |
,A____‘_/} ssessor de Administragdo Tributaria CC4 Eo 02
Coordenador de Departamento de Receitas e GEy 02
‘ ____ Despesas | R s A
J ~ Assessor de Departamento de Receitas e Despesas | cC4 02
{ P Piblica | |
’ Assistente de Dc,partamento de Receitas e Despesas EE3 02
. _____ Pablica i
l Assistente Técnico CES 04
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Cargo Simbolo | Vagas
' Scéfa{;rgdé‘xgricultura CEl oL
~ Secretario Adjunto CC2 01
u§u}mrintendente Administrativo CcC2 01
Diretor de Fiscalizagdo Agricola e Animal cez2il 02
‘Coordenador de Fiscalizagdo Agricola e Animal €G3 02
Assessor de Fiscalizagdo Agricola e Animal CC4 02
Assistente Técnico CCs 02
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Cargo Simbolo Vagas
Secretario de Meio Ambiente Cel 01
Secretario Adjunto CcC2 01
Superintendente Administrativo (eley) 01
Diretor de Departamento de Meio Ambiente e CC2.1 01
~ Recursos Hidricos .
' Coordenador de Departamento de Meio Ambiente e CC3 01
SRR 0 Midricos o b st e o RS | e
- Assessor Téenico CC‘4 02
Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia

Rua Cénego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n® 36, Fone: (82) 3523 1245
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r Fiscal Ambiental (6(C5] 04

v
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Cargo Simbolo | Vagas ?
Secretario de Infraestrutura CC1 01
Secretario Adjunto CcC2 01

Superintendente de Transporte CC2 01 ¥

Superintendente de Tréansito CE2 01 é
? Diretor de Transporte e Transito CE21 01
Coordenador de Transporte e Transito CC3 01
Assistente de Transporte e Transito CEC5 06

Superintendente de Manutengéo de Estradas CC2 01 (

Coordenador de Manutengdo de Estradas CC3 01 ‘f
Assessor do Departamento de Manutengdo de CC4 02

Estradas

Assistente do Departamento de Manutengdo de CCs 02

Estradas )
p Superintendente de Monitoramento e Vigilancia CcC2 01
Coordenador de Monitoramento e Vigilancia CC3 01
' Assessor de Monitoramento ¢ Vigildncia Cc4 02
4 Assistente de Monitoramento e Vigilancia ©E5 02
“ ' Superintendente do SAAE CED 01
] ’? Diretor do Departamento de Agua e Esgoto Ce2 1 01
Assistente do Departamento de Agua e Esgoto CCs 02
Assistente de Manuteng@o de Equipamentos CCs5 04

: Urbanos

: Diretor de Nicleo de Limpeza Ptiblica e Coleta CC2.1 01
; Assistente de Limpeza Publica e Coleta CCs 04
Z Chefe de Almoxarifado [eles 01
: Assistente de Almoxarifado CCs 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo Simbolo Vagas
Secretario de Assisténcia Social CC1 01

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
Rya Cénego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n° 36, Fone: (82) 3523 1245
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com Voceé
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L D

Secretario Adjunto cc2 01

Consultor Juridico PGM4 01

Diretor Geral ce2.l 81

Asses ia Publi CC4 1
. sor da Defensonail Pu!allf:a L =

Assistente da Defensoria Piblica
Coordenador de Departamento de Administragio CC3 01
Coordenador do CadUnico CC3 01
Coordenador do Departamento de Protegdo Basica CC3 01
Coordenador do Departamento de Protegdo Social CC3 01
Gerente de Programas CC4 01
Gerente de Nucleo CC4 01
Assistente de Almoxarifado CCs 02
Assistente de Controle Administrativo CC5 06
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
Cargo Simbolo Vagas

Secretario da Mulher CC1 01

Secretario Adjunto cC2 01

Secretéaria Executiva CcC2 01

Assessor Juridico CC4 01

Assistente Técnico CC5 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER

Cargo Simbolo Vagas
Secretério de Esportes CC1 01
Secretario Adjunto CC2 01
Assistente do departamento de Esportes CC5 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Cargo Simbolo Vagas
Secretario de Cultura e Turismo CC1 01
Secretario Adjunto ¢@2 01
Superintendente de Turismo CE2 01
Coordenador de Artes CC3 01
Assessor Técnico CC4 01

; Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia

Rua Cénego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n® 36, Fone: (82) 3523 1245
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[ AsistentedeProjotos | CC5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO P

E LEVE

e Cargo
_Secretario de Administragio do distrito Pé Leve
Superintendente Administrativo
Assessor de Planejamento Administrativo
Assistente Técnico

R T

Cargo
Secretario de Comunicagdo
Secretario Adjunto
Diretor de Marketing

Coordenador de Comunicagio
Assessor de Comunicagao

Assistente de Comunicacdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

s Cargo Simbolo Vagas
Secretario de Educagdo EE 01
Secretario Adjunto cC2 01
Superintendente de Legislagdo e Normas G 01
Educacionais
Superintendente de Contratos € Convénios CEIF? 01
Superintendente de Projetos Educacionais CEL2 01
Superintendente de Recursos Humanos CCIZD 01
Superintendente Contabil e Financeiro CEL2 01
Superintendente de Protocolos e Processos de CCL:2 01
Pagamento
Superintendente de Coleta de Informagdes da CEI1) 01
Educagiio — EDUCACENSO
Superintendente de Nutri¢do CC1.2 02
Diretor Administrativo Fundamental I (acima de C(Cil 2 06
600 alunos)

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
Rua Conego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n° 36, Fone: (82) 3523 1245



Diretor Adjunto Fundamental I

Diretor Administrativo Fundamental I (até 600
alunos)

Chefe de Organizagdo Escolar Fundamental II

Coordenador de Planejamento Educacional

Inspetor Escolar

Coordenador Pedagogico

Assessor Técnico

Assistente Educacional

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

cC2 08

cC2 08
e | 06
e s
el 02
e |
EEceE T 5

CC5 12

Cargo Simbolo Vagas
Secretario de Saude CCl1 01
Secretario Adjunto CcC2 01
Superintendente Administrativo cc2 01
Superintendente de F inangas CcC2 01
Superintendente J uridico CcC2 01
Superintendente de Controle e Avaliagao ccC2 01
Diretor Médico da Unidade Mista ceisl 01
Gestor de Enfermagem da Unidade Mista CE1 01
Gestor de Farmacia CEl12 01
Supervisor Administrativo da Unidade Mista cC2 01
Supervisor de Atengdo Primaria a Saude CcC2 01
Supervisor de Vigiléncia a Saude ECE 01
Supervisor de Recursos Humanos cC2 01
Supervisor Contabil CcC2 01
Supervisor de Atengao Especializada CC2 04
Supervisor de Saude Bucal EE? 01
Diretor de Recursos Humanos CE2:! 01
Diretor de Compras e Licitagoes ClC. 1! 01
Diretor de Processos Administrativos cC2.1 02
Diretor de Atengdo Primaria a Satide CE2: 06
Diretor de Vigilancia a Saude @@L 04
Diretor de Promogao a Saude cc2.1 01

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia
Rua Conego Jacinto, Centro, Limoeiro de Anadia, n° 36, Fone: (82) 3523 1245
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Coordenador de Nutrigio (3(33

Coordenador de Vigilincia Sanitaria (“(“3

L Coordumdm de Vigilancia Iipidemiologica L"(f:‘

~ Coordenador de Satde da Mulher (“Cz
‘Coordenador de Assisténcia Social : ZE}

B ~ Coordenador de Saude Mental (‘(:‘4
Chefe de /\Im(),‘('ﬂtllud() cCal

Chefe de Posto Tipo | cc3

Chefe de Posto Tipo 11 —

3 B Chefe de Posto Tipo 111 T

- (,chntt de £ ndumas | 05
R Acqlslum de Gerente de I ndumd's e

Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia

01
01
01
01
01
01

03

04
22
10

01

01
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